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Le poste  

Intitulé : 

Catégorie statutaire et, s'il y a lieu, grade et emploi : 

Autorité de recrutement :  

Composition de la commission de recrutement :  

Critères de recrutement : 

Les candidats  

NOM Prénom 
Qualité 

 (corps/grade) 

 
Employeur 
d’origine 

Priorité 
légale 

(oui/non) 
Si oui 

laquelle 

Audition 
(oui/non) 

 
Rang de 

classement 
 

Compétences et 
motivations liées 

au poste 
(appréciations 

littérales)  
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Le candidat retenu 

 
NOM 

 
Prénom Modalité de recrutement  

Commentaires : motivations précises du choix effectué pour 
le candidat retenu ou les candidats susceptibles d’être 

retenus : 
 
 

   

               Fait le, 

               Signature 

 

Pour la filière administrative (AAE, SAENES) AVIS A RENVOYER avant le 16 
février 2024 
 

Pour la filière santé-sociale (CTSSAE) AVIS A RENVOYER avant 
le 16 février 2024 
 

Par courriel à : mutationAAE-SAENES@education.gouv.fr  

 
Par courriel à : beatrice.jesoph@education.gouv.fr et à 
patrick.boucher@education.gouv.fr 
 

 

 


